
  
 

POROZUMIENIE O UTWORZENIU PARTNERSTWA NA RZECZ ŚWIETLIC 

ŚRODOWISKOWYCH DLA DZIECI I MŁODZIEŻY 
Zawarte w dniu  25.06.2015  roku we Wrocławiu pomiędzy: 

 

1) Fundacją Tobiaszki,  

al. Jana Kasprowicza 26, 51-161 Wrocław, 

      reprezentowaną przez: Rafała Gorzołkę; 

 

2) Stowarzyszeniem Rozwoju Osiedla Świniary, 

            ul. Pęgowska 34, 51-180 Wrocław, 

            reprezentowanym przez: Jolantę Bonecką – Dzik; 

3) Stowarzyszeniem Pomocy "Iskierka", 

pl. św. Macieja 5, 50-244 Wrocław, 

      reprezentowanym przez: Teresę Pasińską i Idę Więcław; 

 

zwanymi dalej Partnerami. 

PREAMBUŁA 
§ 1. 

1. Intencją Partnerów jest podjęcie, a następnie rozwijanie na podstawie niniejszego 

porozumienia, współpracy międzysektorowej na rzecz integracji placówek wsparcia 

dziennego - Świetlic Środowiskowych. 

2. Współpraca, o której mowa w  ust.1 będzie opierała się w szczególności na połączeniu 

środków (wiedzy, informacji, zasobów ludzkich i rzeczowych), w celu realizacji 

wspólnych przedsięwzięć i inicjatyw, w oparciu o zasadę równości Partnerów, 

zaufanie, otwartość i jawność działań. 

3. Partnerzy zgodnie oświadczają, że niniejsze porozumienie obejmuje swoim zakresem, 

w szczególności działania podejmowane w ramach programów Gminy Wrocław.  
 

CEL PARTNERSTWA 
§ 2. 

Celem, dla którego powołuje się Partnerstwo jest zintegrowanie i wspieranie 

dotychczasowych działań oraz inicjowanie wspólnych przedsięwzięć na rzecz rozwoju 

Świetlic Środowiskowych i aktywizowanie lokalnej społeczności, ze szczególnym 

uwzględnieniem środowisk zagrożonych wykluczeniem społecznym. 
 

ZOBOWIĄZANIA PARTNERÓW 
§ 3. 

1. W ramach niniejszego porozumienia Partnerzy zobowiązują się do współpracy 

zmierzającej w szczególności do: 
a) realizacji celu Partnerstwa, 
b) poszerzanie wiedzy na temat potrzeb i problemów dzieci i pracowników Świetlic 

Środowiskowych, 

c) tworzenia warunków do powstania inicjatyw i struktur funkcjonujących na rzecz 

społeczności skupionej wokół Świetlic Środowiskowych, 
d) poprawy jakości pracy pracowników Świetlic Środowiskowych, 
e) zwiększenie aktywności dzieci i młodzieży - podopiecznych Świetlic 

Środowiskowych oraz ich rodzin i społeczności lokalnej, 



f) kultywowania tradycji i aktywnego uczestnictwa w życiu kulturalnym, 

g) podejmowania działań zmierzających do wypracowania płaszczyzn i zasad 

współpracy pomiędzy różnymi podmiotami działającymi na rzecz Świetlic 

Środowiskowych, 

h) wymiany informacji i doświadczeń oraz zwiększania świadomości, wiedzy  

i kompetencji pracowników Świetlic Środowiskowych, 
i) wspieranie przedsięwzięć inicjowanych przez Partnerów, mających na celu 

wzbogacenie oferty społecznej, 
j) pełnego wykorzystania możliwości, potencjału i zainteresowań różnych środowisk 

społecznych do realizacji zadań, 
k) budowa aktywnej społeczności Świetlic Środowiskowych i włączenie się w działania 

na rzecz rozwoju środowisk lokalnych, 
l) tworzenia i wdrażania projektów na rzecz Świetlic Środowiskowych, 

m) budowania pozytywnego wizerunku Partnerstwa i  realizowanych przez nie 

przedsięwzięć. 
2. Cel niniejszego porozumienia będzie realizowany przez Partnerów  

w szczególności poprzez: 
a) podejmowanie wspólnych działań o charakterze: informacyjnym, edukacyjnym, 

aktywizującym, integracyjnym oraz  promującym działalność Świetlic 

Środowiskowych; 

b) wspólne inicjowanie i realizowanie akcji społecznych, adresowanych do 

mieszkańców; 
c) wspólne inicjowanie i organizowanie imprez i wydarzeń kulturalnych dla społeczności 

lokalnych, w tym w szczególności wystaw, festiwali, festynów, itp.; 
d) promowanie i organizowanie imprez sportowych, wypoczynku i rekreacji, jako metod  

promowania zdrowego stylu życia; 

e) inicjowanie i organizacja imprez dla dzieci i młodzieży; 

f) organizację i uczestnictwo w warsztatach, konferencjach, forach wymiany 

doświadczeń, zespołach; 

g) nieodpłatne świadczenie usług wzajemnych, w tym w miarę możliwości korzystanie z 

bazy lokalowej, zasobów rzeczowych, oraz przekazywanie informacji; 
h) zamieszczanie na swoich stronach internetowych, w wydawanych gazetkach oraz 

innych wydawnictwach informacji o przynależności i działaniach Partnerstwa ; 
i) wspólne tworzenie mapy zasobów i potrzeb Świetlic Środowiskowych; 

 

KIEROWANIE PARTNERSTWEM I UPRAWNIENIA PARTNERÓW 
§ 4. 

1. Porozumienie jest otwarte na nowych Partnerów. 

2. Przystąpienie do Partnerstwa jest dobrowolne. 
3.  Zgłoszenie chęci Przystąpienia do Partnerstwa następuje na podstawie złożonej do 

Partnera- Lidera deklaracji, która stanowi załącznik Nr 1 do niniejszego porozumienia.  
4. Przyjęcie do Partnerstwa następuje na podstawie uzyskania aprobaty 2/3 głosów Partnerów. 

5. Każdy Partner skupiony w Partnerstwie może zrezygnować z udziału w Partnerstwie, 

wyrażając swą decyzję w formie pisemnego oświadczenia, kierowanego do 

aktualnego Partnera - Lidera. 

6. Rezygnacja jest równoznaczna z brakiem możliwości korzystania z dorobku 

Partnerstwa. 
7. Każdy Partner zobowiązany jest do udziału w zebraniach Partnerstwa, które 

zwoływane są przez Partnera - Lidera lub na wniosek innego Partnera.  



8. Partner zwołujący zebranie zobowiązuje się do poinformowania pozostałych 

Partnerów o jego celu i zapewnienia niezbędnych środków do jego realizacji. 
9. Dla realizacji celów Partnerstwa, Partnerzy mogą powoływać zespoły zadaniowe, 

których zadaniem jest wypracowanie szczegółowych rozwiązań będących podstawą 

współpracy. 
10. Decyzję o realizacji danego działania i uczestnictwa w nim podejmują każdorazowo 

poszczególni Partnerzy. Nie jest wymagane, aby w konkretnej grupie roboczej brali 

udział przedstawiciele wszystkich Partnerów. 
11. Ze wszystkich Partnerów na okres kadencji - 6 miesięcy wybierany jest w drodze 

głosowania tajnego Partner - Lider, który ma prawo reprezentować innych Partnerów 

na zewnątrz i występować z ich oficjalnym stanowiskiem Partnerstwa. 
12. Upoważnienie do reprezentacji oraz występowanie z oficjalnym stanowiskiem 

Partnerstwa możliwe jest po uzyskaniu aprobaty 2/3 głosów Partnerów obecnych na 

zebraniu (przy założeniu, że w głosowaniu weźmie udział minimum 7 przedstawicieli 

różnych organizacji). Głosowanie dokonywane jest w sposób jawny. 
13. Partner - Lider może występować w imieniu wszystkich Partnerów bez zgody 

pozostałych w sprawach dotyczących wnioskowania o rabaty i zniżkowe wejścia dla 

podopiecznych Świetlic Środowiskowych do instytucji kulturalnych, jak również  w 

innych sprawach o podobnym charakterze. W takiej sytuacji Partner - Lider 

zobowiązany jest poinformować pozostałych Partnerów o podjętych działaniach oraz 

ich wynikach. 
14. Partner - Lider kontaktuje się z innymi Partnerami za pomocą dostępnych środków 

komunikacji. 

15. Partnerstwo występuje bez osobowości prawnej, co oznacza brak możliwości 

podpisywania umów i zaciągania zobowiązań w imieniu innych Partnerów. 

16. Wprowadza się pojęcie Członków Wspierających, czyli osób reprezentujących 

organizację, które będą wspierać Partnera - Lidera w wypełnianiu obowiązków. 
 

ODWOŁANIE PARTNERA - LIDERA / CZŁONKÓW PARTNERSTWA 
§ 5. 

1. Odwołanie Partnera - Lidera możliwe jest na pisemny wniosek  każdego Partnera 

zawierający uzasadnienie. 
2. Wniosek taki rozpatrywany jest na najbliższym zebraniu Partnerstwa. 
3. Odwołanie Partnera- Lidera następuje w drodze głosowania jawnego. 

4. Odwołanie jest skuteczne po uzyskaniu aprobaty ⅔ głosów Partnerów uczestniczących 

w zebraniu (przy założeniu, że w głosowaniu weźmie udział minimum 7 

przedstawicieli różnych organizacji - Partnerów), może ono nastąpić bez udziału 

Partnera - Lidera. 

5. Partner - Lider, który został odwołany nie może zajmować tego stanowiska przez 

okres 4 kolejnych kadencji. 
6. W przypadku uzyskania wiedzy o rażącym zaniedbywaniu obowiązków Partnera-

Lidera, lub nagannym reprezentowaniu Partnerstwa na zewnątrz, każdy Partner ma 

obowiązek poinformowania o tym fakcie innych Partnerów, w celu interwencji. 
7. Partner zostaje wykluczony z udziału w Partnerstwie w przypadku nieobecności na 3 

kolejnych zebraniach Partnerstwa lub naruszania dobrego imienia Partnerstwa. 
 
 
 
 
 



PRZEKAZANIE DOKUMENTÓW PARTNERSTWA / DANE OSOBOWE 

§ 6. 
1. Organizacją odpowiedzialną za przetwarzanie danych osobowych Partnerów jest 

organizacja Partnera - Lidera. Zobowiązana jest ona do działania zgodnie z 

wymogami ustawy o ochronie danych osobowych. 
2. Po upływie kadencji Partner - Lider zobowiązany jest do przekazania całej 

dokumentacji kolejnemu Partnerowi - Liderowi, który przejmuje przewodnictwo w 

Partnerstwie, nie później niż w okresie 2 tygodni od ukończenia swojej kadencji. 
3. Dokumentacja dotyczy również formy elektronicznej (baz adresowych, danych itp. 

jeżeli takie były tworzone). 
4. Każdy Partner ma prawo do wglądu do deklaracji wszystkich Partnerów. 

 

 

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 
§ 7. 

1. Porozumienie zostaje zawarte na czas nieokreślony. 
2. Porozumienie nie może powodować zobowiązań finansowych ze strony 

Sygnatariuszy, o ile nie będą one przedmiotem odrębnej umowy. 

3. Zmiana postanowień niniejszego porozumienia może nastąpić wyłącznie w formie 

pisemnej pod rygorem nieważności, po uzyskaniu aprobaty ⅔ głosów Partnerów.  
4. Porozumienie sporządzono w 5 egzemplarzach, po jednym dla każdego  Partnera. 

 

 

                                           



 

 

                                                                                                                             Załącznik Nr 1 

DEKLARACJA 

 

Dane Partnera 

1. Nazwa Partnera:  

2. Adres:  

3. Telefon kontaktowy do organizacji:  

4. Imię i nazwisko osoby upoważnionej do 

składania oświadczeń w imieniu organizacji 
(prezes, kierownik, członkowie zarządu itp.) 

 

5. Imiona i nazwiska osób reprezentujących 

organizację w Partnerstwie (wytypowane osoby, 

które będą głosować i uczestniczyć  

w zebraniach, mogą być inne niż w pkt 4.): 

 

6. Telefony kontaktowe i adresy email do ww. 

reprezentantów ( z pkt 5.): 

 

7. Zasoby kadrowe organizacji:  
 
 

8. Zasoby lokalowe organizacji:  
 

9. Inne posiadane zasoby, które mogą pomóc 

przy realizacji celów Partnerstwa (np. 

posiadane sprzęty, wyposażenie itp.): 

 
 
 

 

Zgody 

1) Deklaruję wolę przystąpienia do współpracy, w ramach Porozumienia o utworzeniu 

partnerstwa na rzecz świetlic środowiskowych dla dzieci i młodzieży organizacji, 

której dane zawarte są w powyższej tabeli. 

2)   Oświadczam, że zapoznałem/am się z  treścią Porozumienia o utworzeniu 

partnerstwa na rzecz świetlic środowiskowych dla dzieci i młodzieży i zobowiązuję się 

do przestrzegania jego zapisów. 

3) Wyrażam zgodę na gromadzenie i przetwarzanie danych  osobowych zawartych w deklaracji 

na potrzeby Porozumienia o utworzeniu partnerstwa na rzecz Świetlic Środowiskowych dla 

dzieci i młodzieży, zgodnie z ustawą  o ochronie danych osobowych z dnia 29 sierpnia 1997 r. 

(Dz. U. Nr 133 poz. 883). 
 

 

        …………………………. 

        (Podpis osoby upoważnionej do składania  

                                                                                                                                                        oświadczeń w imieniu organizacji) 


